
社会保険料

休暇等費用

退職金等引当金

福利厚生費

教育研修費

募集費用

営業費用

管理費用

営業利益

訓練方法 訓練費用負担額 賃金支給

ＯＦＦ-ＪＴ 無償 有

ＯＦＦ-ＪＴ 無償 有

ＯＪＴ 無償 有

ＯＪＴ 無償 有

ＯＪＴ 無償 有

ＯＪＴ 無償 有

マージン率等の情報提供について
対象期間：２０２４年度（2024/1/１～2024/12/31）

事業所名称 株式会社  あすか

事業所の所在地 大阪市西淀川区姫島1丁目21番11号  阪神姫島英光ビル3Ｆ

①  派遣労働者の数  2024年12月31日現在 ５７ 人

②  派遣先事業所数 ２２ 件

③  労働者派遣料金の平均額  1日（8時間当たり） 1５,８６５ 円

④  派遣労働者賃金の平均額  1日（8時間当たり） 1０,１３０ 円

⑤  マージン率  （③-④）÷③  小数点第2位以下を四捨五入 36.2%

【  マージン率に含まれる派遣事業の運営に必要な経費  】

社会保険、労災保険などの事業主負担分

有給休暇・慶弔休暇・夏季休暇・特別休暇取得にかかる費用

退職金などにかかる費用

健康診断（定期・入社時）、インフルエンザ予防接種など

基礎的研修・スキルアップ支援の為の教育・資料費など

派遣労働者の募集にかかる費用

営業部門の人件費など

事務管理費、家賃、システム維持費など

労働者派遣料金から上記料金を引いた利益

⑥  労働者派遣法第３０条の４項 第１項の労使協定を締結しているか否かの別

待遇決定方式 労使協定方式

対象となる派遣労働者の範囲 全ての派遣労働者

労使協定の有効期間の終期 2025年4月1日〜2026年3月31日

⑧  その他参考事項

・基本的には正社員（無期雇用）

・制服貸与、派遣先食堂・ロッカー等使用可

⑦  派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

訓練種別

派遣先に沿った基礎知識訓練

ＯＡスキル訓練

職能別訓練

職種転換訓練

階層別訓練

その他教育訓練


